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Persoonlijkheidstest: zelfanalyse via de 4 elementen
Zet je scores uit op de tabel, lees de beschrijving van de 4 stijlen vuur, lucht, aarde &
water, en ontdek jouw stijl!

Jouw score op het gebied taak - mens (horizontale as):

Jouw score op het gebied extravert - introvert (verticale as):
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Uitleg van de stijlen
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VUUR

De stijl van vuur is extravert en taakgericht. We noemen hem of haar de doener, omdat
hij/zij zo van aanpakken houdt. De doener is vriendelijk, direct en open, logisch en
objectief, energiek en beslist. Het is de tegenpool van de water stijl (de DENKER) en kan
veel van dit type leren.

Andere termen voor het Vuur type zijn: doener, strijder, bestuurder, uitvoerder, technicus,
pragmaticus, handenarbeider.

Het vuur type heeft als dominante behoefte: controle en resultaat. De doener wil resultaten
boeken en zaken onder controle hebben. Hij/zij wil dingen voor elkaar krijgen, wil zelf de
regie in handen houden en houdt van risico’s. Hij/zij houdt van competitie en van het
afbakenen van zijn territorium.

LUCHT

De stijl van lucht is extravert en mensgericht. We noemen hem of haar de prater, omdat
hij/zij dat bij uitstek goed kan. De prater is competitief, zelfbewust, flexibel, spontaan,
enthousiast en avontuurlijk. Het is de tegenpool van de aarde stijl (de BEWAKER) en kan
veel van dit type leren.

Andere termen voor het Lucht type zijn: prater, overtuiger, beinvloeder, expressievelling,
magiér, ondernemer, avonturier, promotor en evangelist.

Het lucht type heeft als dominante behoefte: erkenning en sociale acceptatie. De prater
houdt van lol maken. Hij/zij houdt van mensen en van gezellig kletsen en neemt daar flink
de tijd voor. Hij/zij houdt van grapjes en een levendige sfeer en is graag zelf het onderwerp
van gesprek. Hij/zij is het meest van alle stijlen op zoek naar erkenning en bewondering.

AARDE

De stijl van aarde is introvert en taakgericht. We noemen hem of haar de bewaker, omdat
hij/zij ervan houdt dingen tot op de bodem uit te zoeken. De bewaker is ordelijk,
geconcentreerd, voorzichtig en volhardend. Het is de tegenpool van de stijl van lucht (de
PRATER) en kan veel van dit type leren.

Andere termen voor het Aarde type zijn: bewaker, ‘de rots’, analyticus, soeverein,
onderhouder, systematisch, proces georiénteerd, georganiseerd.

Het aarde type heeft als dominante behoefte: orde en regelmaat. De bewaker houdt van
logica en accuratesse gaat boven alles. Hij/zij verlangt naar duidelijk omschreven
doelstellingen. Hij/zij streeft naar orde en regelmaat en wil afspraken graag op papier.

WATER
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De stijl van water is introvert en mensgericht. We noemen hem of haar de denker, omdat
hij/zij graag filosofeert en nadenkt over diepere verbanden. De denker is invoelend,
selectief sociaal, bedachtzaam, beschouwend en optimistisch. Het is de tegenpool van de
stijl van vuur (de DOENER) en kan veel van dit type leren.

Andere termen voor het Water type: denker, planner, dromer, ontwerper, artiest, creatief,
beminnelijk, een ‘lieveling’.

Het water type heeft als dominante behoefte: zekerheid en harmonie. De denker verlangt
naar rust, stabiliteit en harmonie. Hij/zij houdt niet van veranderingen en neemt bij
voorkeur geen beslissingen en wil niet in een hoek gedrukt worden. Hij/zij wil vriendschap,
genegenheid en vertrouwen. Hij/zij wil goedkeuring van iedereen over zichzelf en zijn/haar
beslissingen en wil daar de tijd voor kunnen nemen.
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